PROGRAMM
ABREITSZEN

PULSE

DISKUSSIONEN
WORKSHOPS

RAXIS

NEUE AZ-MODELLE
SCH\CHTBETR\EB

HANDWERK
DEHOGA
GESUNDHEIT
PRODUKTICON

BEDARFSGERECHT

il
Z
>
pe
O
M
—
vp
N
M

DIGITALE 7EITERFASSUNG
HANDLUNGSH\LFEN

| MITARBEITER:
| ORIENTIERT

7~ s
SUNG

ZH\LFESTELLUNGEN
“REAHRUNGEN
G) TOOLING
Tl LFACHKRAFTE
/) WORK-LIFE
N LSTUNDENZETTEL
EMVWR3

o]

ANMELDUNG
WWW.MV—WORKS.DE/MVW23

09:30

10:00

10:30

11:00

11:30

12:00

12:45
BIS
13:45

14:00

CHECKIN

AUFTAKTIMPULS
ARBEITSZEITALS GESTALTUNGSFELD UND STIMMEN AUS M-V
| AXEL FICK [MV-WORKS]

THEMENIMPULS “

AGILITAT & ARBEITSZEIT: SpIELRAUME ERSCHLIESSEN UND |
AECHTLICH AUSGESTALTEN / BRITTA REDMANN (RECHTSANWALTIN UND
UA BUCHAUTORIN)

MODERIERTE DlSKUSS\UNSRUNDE

NEUE ARBEITSZEITMODELLE IN M-V: WIE BETRIEBLICHE
ANFDRDERUNGEN UND M\TARBE\TER*\\}INEN\NTERESSEN
ZUSAMMENF\NDEN DIE
TRUCKNUNGSPRUF\S], ALEXANDRA OEHLKE (DAS FR
HEIDI BUCHMANN [UN\VERS\TATSMED\Z\N ROSTOCK)

PRAXIS IMPULSE

EINBLICKE IN DIE MSE BRANCHEIN M-V: AUSGESTALTLJNG VON
ARBE\TSZE\TMUDELLEN IN DER INDUSTRIE / UA. MIT JORG MONSIG
(LANG METALLWARENPRDDUKT\UN NEUBRANDENBURG].

INGO HAARNACK (ZF AIRBAG GERMANY], ANDREAS SCHULZ (LEAR
CORPORATION GMBH])

MITTAGSIMBISS

HOP NO. 1

NEN AGILE ARBEITSZEITMDDELLE RECHTSSICHER FUR
D MlTARBEITER*INNEN UMGESETZT
WERDEN: EIN P FUR UNTERNEHMER*\NNEN, BETRIEBSRATE,
M\TARBE\TER*\NNEN; DIE H\LFESTELLUNGEN 710 AKTUELLEN FRAGEN

DER ARBE\TSZE\TAUSGESTALTUNG HABEN / BRITTA REDMANN

WORKSHOP NO. 2 )

HANDLUNGSHILFEN UND T0OLS FURM M
PRODUKTIONSNAHEN UNTERNEHMENSBEREICHEN: LEARNINGS AUS
e IFAA PROJEKT MOFAPRO J DR, UFUK ALTUN (IFAA], JURG MONSIG

(LANG METALLWARENPRDDUKT\UN NEUBRANDENBURG

GEN AUS M-
M\TARBE\TER*\NNENOR\ENT\ERTEN S INFUHRUNG | KATRIN PAPE
(VOTE2WORK], MARVIN FINK [ARTESA), BJARNE WILHELM [SAWAYO]

MODERIERTE FISHBOWL

WORK—LIFE-BALANCEVS.W N JEDE STUNDE:

FREIE D\SKUSS\ONSRUNDE M|T BETRIEBEN, SOZ\ALPARTNERN UND BEM
PUBLIKUM [ U.A. MIT STEFAN SCHAD (IG METALL), STEPHAN KALLHOFF
[NDRDMETALL]
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