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BARCAMP I Intro

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer, = [

es war uns wieder eine Freude gemeinsam mit euch |
ein Barcamp durchzufthren. Die Location des
DevelUPs hat das Format wirklich toll unterstatzt, wie
wir finden - auch wenn einige Treppen zu erklimmen
waren.

Danke, dass ihr eure Themen und Fragestellungen
rund um das Thema Transformation und New Work
eingebracht habt und so vielseitige Sessions
zusammen gekommen sind.

Wir freuen uns auch, dass wir neue Menschen
kennenlernen durften und hoffen, dass auch ihr flr
euch wertvaolle Kontakte kntupfen oder vertiefen
konntet.

Anbei findet ihr die Dokumentation des Barcamps
inklusive der Sessionboards. Viel Spafd beim Stébern!
Wir freuen uns schon auf das nachste Barcamp.

Axel, Judith & Rea vom mv-waorks Team
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BARCAMP Il Impulsgeber
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Ein besonderes Dankeschon geht an unsere
Impulsgeber!

Wir freuen uns, dass Zara Gottschalk und Marco
Offermann von Dockweiler AG ihr internes
Kommunikationstool vorgestellt haben. Das Tool hat viel
zu bieten - inklusive Ubersetzungs- und Chatfunktionen
und es wurden hohe Erwartungen darauf gesetzt.
Gleichzeitig habt ihr davon berichtet, dass Mitarbeiter
motiviert werden mussen die Maoglichkeiten aktiv zu
nutzen und dass weniger manchmal mehr ist. Danke fur
eure Offenheit und den praxisnahen Erfahrungsbericht!

Vielen Dank auch an Kay Miiller und Thomas Liibbert
von Prysmian [/ Kabelwerk Schwerin. |hr habt uns von
dem Mitarbeiterinitiierten Projekt erzahlt, bei dem
angefangen wurde, Videoaufnahmen von Produktions-
ablaufen zu drehen, damit das Wissen der alteren
Belegschaft nicht verloren geht. Nun seid ihr auf dem
Weg diese Videodokumentation in die Ausbildung mit
einzubinden. Viel Erfolg euch weiterhin und schon, dass
ihr da wart! :
o

v

1 works 1:_:.

iy A

e e

Ruckschau BARCAMP Il / 05.10.22 / DevelLUP Ludwigslust

I




BARCAMPIl Session Ubersicht
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#1 Interne Kommunikation

#Real vor digital #miteinander reden
#Vorbildfunktion durch GF #Kommunikation
auf den Punkt bringen

#2 Cross Mentoring

#Fuhrung ist Dienstleistung
#Changemanagement auf allen Ebenen
#Fuhrung = Vertrauen & Verantwortung

#3 Digitaler Vertrieb

#Neue/ agile Bewerbungsprozesse
#Transparenz #Vertrauensaufbau #Image

von Berufen verbessern
#4 Schulungsplattformen

#Neue/ agile Bewerbungsprozesse
#Transparenz #Vertrauensaufbau #lmage
von Berufen verbessern

#5 Mitarbeiter Benefits

#Weitermachen #Experimentieren #Mehrer
Angebote einholen #Fehlersuche durch aktive
Kommunikation #Strategie mit allen Ebenen
vereinbaren & Beteiligung einfordern

%&_ #6 Social Media

__,fﬁ"'{? #Zielstellung und Zielgruppe definieren
1 works %Zx #Algoritmus kennen #Ausgewahlte Kanale
A gut bespielen
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BARCAMPIl Sessionboard [#3)
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Sessionhoard [#5
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Session
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Good Practice

# Interne Kommunikation

- Kommunikationsmix (Text, Video, Podcasts...]

# Online Vertrieb
- Albatross
- LinkedIn

# Schulungsplattformen

- Aenne Holtz [https://www.linkedin.com/in/aenne-
holtz-0725201aa / Tel.: 01712338377]

# Mitarbeiter Benefits
- Vote2Work

| # Social Media

- Social Media Walls

s
Va9
—— .
o works ‘121.-
! .-\_:I'.
¢ )
-r ﬁ-'._ ' ‘—\-\_| N r"ﬂ" L

St

Ruckschau BARCAMP Il / 05.10.22 / DevelLUP Ludwigslust

|

-
i



BARCAMPII

mv-works

Gastehuch

Schon, dass lhr dabei wart!
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@mvworksforum

Verbindet Euch auch digital miteinander und nutzt gerne die

Facebookgruppe ,,Jransformation der Arbeit in M-V: Digitalisierung,
NewWork, Praxisbeispiele™.

Dart konnt ihr Euch auch swischen den Veranstaltungen vom mv-works
FORUM austauschen und informiert bleiben.

In der privaten Gruppe sind Unternehmerinnen sowie Mitarbeiterlnnen
aus M-V eingeladen tber Themen der Transformation der Arbeit zu
diskutieren und sich gegenseitig zu unterstitzen.

Die Gruppe wird gerade aufgebaut, jedes neue Mitglied ist ein Gewinn.
Tragt die Transformation der Arbeit nach Mecklenburg-Vorpommernt
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Das nachste Barcamp ist
wieder in Planung.

Wir halten Euch informiert.

@ @mv_waorks.de

m mv-works | Kompetenzzentrum Arbeit 4.0 M-V

G mv-works Kompetenzzentrum Arbeit 4.0

n @mvworksforum —
g @mv_works

www.mv-works.de I
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